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Traktanden

1. Wahl der Stimmenzahlenden



Traktanden

2. Protokoll der letzten Mitgliederversammlung



Traktanden

3. Bericht des Prasidenten



Bericht des Prasidenten

Leistungen — ein paar Zahlen

» 131 Klienten durchschn./Monat

» ca. 150 Anmeldungen / Jahr

» ca. 11’000 Pflegestunden / Jahr

» ca. 5’500 Hauswirtschaftsstunden / Jahr
» ca. 14’000 Mahlzeiten



Bericht des Prasidenten

Kundenzufriedenheit — Umfrage Nov 25
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Meine Anliegen werden umgesetzt

Weiterempfehlungsrate: 100%
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Bericht des Prasidenten
Personal

> Austritte: 5 Mitarbeitende
> Eintritte: 3 Mitarbeitende

» Ausbildung 3 FaGe’s:
= Zoe Barmet- neue Lernende ab August 25
= |Leandra Kramer — schliesst im Sommer 26 ab
" Livio Heeb — neu ab August 26
= Stelle ab August 27 noch offen — Bewerbungen willkommen!

» Wir wachsen weiter -> 2 (offene) Stellen
= Ausfahrerin fir Mahlzeitendienst plus HW — startet im Juni
= Fachangestellte Gesundheit (FaGe) — Bewerbungen willkommen!



Bericht des Prasidenten

Personal

» Dienstjubilaen 2025/26

 Martina Aggeler, 15-jahriges Jubilaum im September 2025
e Sandra Burkhard, 10-jahriges Jubilaum im April 2026

* Regula Kien, 20-jahriges Jubilaum im Juni 2026



Bericht des Prasidenten

Personal

» Pensionierungen 2025/26

* Anita Sestrup, 2019 — 2025
* Hanna Benz, 2005 — 2025

* |Inge Gerber, 1997 - 2025



Bericht des Prasidenten
Datenschutz

» Ergebnis der 1. Priifung durch Fachstelle Datenschutz

* Die Spitex Grabs- Gams verfligt tiber umfassende,
zweckmdissige und klar strukturierte Grundlagen, Richtlinien
und Standards.

 Die Ubersicht der Geschdftsleitung liber die bestehenden
Datenbearbeitungen ist nachvollziehbar und schliissig.

* Zum Zeitpunkt der Priifung ergaben sich keine Feststellungen,
welche ein erhohtes Risiko einer Persénlichkeitsverletzung
erkennen lassen.



Bericht des Prasidenten

Weiterentwicklung

» Ausbildungsverbund im Werdenberg

» fand auf politischer Ebene zu wenig Gehor
» Wir bleiben dran...

> Wachstum — wir brauchen mehr Platz
» Horizont: ca. 3 Jahre

» Priifung von Varianten

> Ausbau bestehendes Gebadude? = ) 5
Die altere Bevolkerung wachst
»Umzug?

Die altere Bevélkerung nimmt von 2020 - 2050 zu:
» 65- bis 79-jahrige plus ca. 40%
» 80- und altere plus ca. 100% /



Bericht des Prasidenten

von Herzen:
D a,‘/\_/a/e ...allen Mitarbeitenden und

dem Vorstand fur ihren
engagierten Einsatz.



Traktanden

4. Jahresrechnung (inkl. Budget) und
Revisionsbericht



Traktanden

4. Jahresrechnung, Budget und
Revisionsbericht



Entwicklung 2017 — 2025
und Budget 2026
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ER 2024/2025 und Budget 2026

Ertrage Leistungen KLV
Patientenbeteiligung
Ertrage Hauswirtschaft
Ertrage Mahizeitendienst
Ertrage Material
Gemeindebeitrage
Spenden
Mitgliederbeitrage
BETRIEBSERTRAG

Personalaufwand

Med. Bedarf

Mahlzeitendienst

Abschreibungen

EDV, Lizenzen und Wartung
unrealisierter Kurserfolg Depot SGKB
Qbriger Betriebsaufwand
Betriebsaufwand

Betriebsergebnis

ER 2024
675'492.78
114'895.28
216'977.13
212'772.00

43'989.63
550'131.67
13'384.25
31'320.00
1'858'962.74

1'702'791.90
46'671.90
160'616.70
9'743.50
43'101.64
-14'309.48
134'885.71
2'083'501.87

-224°539.13

Budget 2025
705'000.00
120'000.00
220'000.00
214'000.00

49'000.00
560'000.00
12'000.00
35'000.00
1'915’000.00

1'754'000.00
37'500.00
150'000.00
6°300.00
50'000.00
170°000.00
2'167'800.00

-252'800.00

ER 2025
669'454.45
111711.42
216'910.80
227'327.70

38'254.30
681'453.00
13'868.96
29'653.10

Budget 2026
680'000.00
115'000.00
220'000.00
240'000.00

42'000.00
682'000.00
12'500.00
30'000.00

1'988'633.73 2'021'500.00

1'662'291.40
32°052.70
166'938.20
17°075.27
59'759.76
-8'665.10
132°'238.90
2'061'691.13

-73'057.40

1'721'900.00
32'500.00
166'000.00
12'000.00
65'000.00
-5'00.00
161'900.00
2'153'400.00

-131'900.00



Umlaufvermédgen
Anlagevermodgen

TOTAL AKTIVEN

Fremdkapital
Eigenkapital
Bilanzerfolg

TOTAL PASSIVEN

Bilanz

31.12.2024

1'274'491.43

279'097.67

1°553’589.10

240'853.23

1'8637°275.00

-224°539.13

1°553°589.10

Veranderung
-204'871.20
7'956.03

-196'915.17

-125'657.77
-222'739.13
151'481.73

-196'915.17

31.12.2025

1'069'620.23

287'053.70

1°356°673.93

115'195.46

1'314'535.87

-73’057.40

1°356°673.93



Revisionsbericht

Antrags

* Die Jahresrechnung 2025 mit einem
Ausgabenuberschuss von CHF 73'057.40 und
Bilanzsumme von CHF 1’356°673.93 bzw.
Eigenkapital nach Verlustverrechnung von CHF
1'241'478.47 zu genehmigen.



Budget 2025
Antrags:

* Das Budget 2026 mit einem erwarteten

Ausgabenuberschuss von CHF 131°900.00 zu
genehmigen.

* Der Rechnungsfiihrerin Christa Mdller sei fur ihre

gute Arbeitsleistung zu danken und Entlastung zu
erteilen.

 Den Mitarbeitenden und dem Vorstand sei fur
ihren grossen Einsatz Dank auszusprechen.



Traktanden

5. Festsetzen des Jahresbeitrags



Antrag

Der Mitglieder-Jahresbeitrag fur das Jahr 2027
soll wie bisher

40.00 CHF

pro Haushalt betragen






Wiederwahl Vorstandsmitglieder

Cornelia Wyss
Marianne Schwendener
Rolf Lenherr

Christian Gassner

Aktuarin

Vize-Prasidentin
Ressort Finanzen
Ressort Personal



Wiederwahl Prasident




Wahl Revisionsstelle

//:- Swiss Social Business

Geschafts- und Postadresse:
Felsbachrietstrasse 2
CH-9473 Gams






Antrage

Antrage von Mitgliedern
» Keine






Zum Schluss

Die Zukunft soll man nicht voraussehen wollen, sondern moglich machen.
- Antoine de Saint-Exupery
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